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 هیجانات بازشناسی و خودآگاه هیجان ابراز بینیپیش در شخصیتی هایویژگی نقش

 آموزاندانش  در چهره

 

 2اقدم  زاد خاوندی ،  شراره1اصغر نخستین گلدوست

 

 ، استادیار و عضو هیات علمی دانشگاه آزاد اسلامی اردبیلدکتری تخصصی روان شناسی تربیتی1
 (مسئول)نویسنده اسی تربیتی، دانشگاه آزاد اسلامی اردبیل دانشجوی کارشناسی ارشد، روانشن2 

 

 چکیده

 در چهره هیجانات بازشناسی و خودآگاه هیجان ابراز بینیپیش در شخصیتی هایویژگی نقش بررسی تحقیق حاضر از هدف

تحقیق از نوع   شد،می دنبال که اهدافی برحسب تحقیق این در. اردبیل بود شهر متوسطه دوم دوره دختر آموزاندانش

 آماری جامعه .همبستگی بود -کاربردی و براساس نحوه ی اجرا، تحقیق از نوع میدانی و براساس روش تحقیق، از نوع توصیفی 

 نمونه. بود شهر اردبیل دوم دوره متوسطه مقطع در و 1۴۰۰-1۳۹۹ تحصیلی سال در دختر آموزاندانش شامل پژوهش این

 بصورت غیر تصادفی و که بود شهر اردبیل دوم دوره متوسطه دختر آموزاندانش از نفر 15۰تعداد  پژوهش این آماری

. شدند تکمیل آموزاندانش توسط آنلاین و مجازی بصورت هاپرسشنامه کرونا، شرایط به توجه با و شدند انتخاب دردسترس

استفاده   NEOجانات و پرسشنامه شخصیتیای هیمقیاس هیجان خودآگاه، آزمون بازشناسی چهره از هاداده آوریجمع برای

 استنباطی تحلیل برای. گردید گزارش ۸۳/۰و  ۸5/۰، ۸۸/۰تا  51/۰ترتیب بین  به کرونباخ آلفای از استفاده با هاآن پایایی. شد

 یجاناته بازشناسی و شخصیتی های ویژگی شد. نتایج حاکی از این بود که بین استفادهSPSS-22  افزارنرم از هاپرسشنامه

چهره  هیجانات بازشناسی با شخصیتی های ویژگی متغیر عاملی بار دارد که وجود معناداری و ابراز هیجان خودآگاه رابطه چهره

 که گرفت نتیجه توانمی هایافته به توجه است. با بوده 5۴/۰ خودآگاه هیجانات ابراز با شخصیتی های ویژگی عاملی بار و ۴۰/۰

 و است همنوعان با تعامل و پیرامونی محیط از اطلاعات تفسیر و دریافت اجتماع، به آنها نگاه نوع ندهکن تعیین افراد شخصیت

 هیجان ای چهره ابرازهای بازشناسی حتی و دیگران از دریافتی هیجانات از آنها تفسیر بر توانند می شخصیتی های ویژگی این

 بگذارند.  تأثیر

 ، بازشناسی هیجانات چهرهگاهابراز هیجان خودآ های شخصیتی،ویژگیهای كلیدی: واژه
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 مقدمه

 ییشناسا به هیجانات ایچهره یبازشناس. باشدمی یفرد نیب روابط در مؤثر عوامل از یکی گرانید ایچهره هیجانات ییشناسا

 خود انتقال نیا با واقعدر و شوندمی منتقل یگرید فرد به چهره حالات قیطر از که شودمی گفته هیجانات از دسته آن

 و قصد از را هاآن و شوندمی افراد نیب خود خاص حالات با متناسب ارتباط گیریشکل باعث و رسانندمی را یخاص هایپیام

 شویم،می یهیجان یوقت که نظر نیا از هستند یاجتماع هایپدیده هیجانات .سازندمی آگاه فرد احساسات و حالات و منظور

 خداپناهی،) کندمی منتقل گرانید به را ما یریپذ هیجان تیفیک که فرستیممی یکلام و یژست ای،چهره تشخیصقابل علائم

 فرد هاینگرش و تفکرات که است یمفهوم درواقع و باشدمی یفرد نیب روابط در مؤثر گرید عوامل از یکی خود ادراک( 1۳۸5

 شامل که بردمی کار به گرانید از خود زیتما و فیتعر یبرا فرد که ستا یموارد تمام شامل و سازندمی خود مورد در را آن

1هارت و دامون. )است یبدن هایکیفیت و هادهیعق ها،فعالیت ها،علاقه ها،توانایی  هیجان هر با که چهره هایجلوه (1۹۹1،

 نیدارو چارلز معروف کتاب شارانت زمان از. کندمی آگاه شخص یهیجان حالت از را گرانید وضوحبه است، همراه نیمع

 کارکرد را هاهیجان رسانیپیام روانشناسان وانات،یح و انسان در هیجانات یتجل عنوان تحت .(2۰۰7 همکاران، و نسونیاتک)

 زدسا آگاه خطر وجود از را گرانید تواندمیزده وحشت افهیق مثلاً. دارند یاتیح ارزش جانداران یبرا که انددانسته یمهم اریبس

 هایجلوه از یبرخ رسدمی نظر به .بزند سر او از پرخاشگرانه رفتار است ممکن که دارد را امیپ نیا شخص نیخشمگ چهره ای

 شامل خشم یهمگان یجلوه مثال، یبرا. دارند یجهان یمعنا باشند، آمده بار یفرهنگ چه در افراد نکهیا از نظرصرف چهره،

. است انینما هایدندان و فشرده بهم فک شده، گشاد ینیب هایسوراخ کشیده،درهم و افتاده نییپا ابروان برافروخته، یچهره

 یتاریخچه با یفطر است هاییپاسخ نیا که نیدارو یادعا نیا بر است تأییدی چهره، یهیجان هایجلوه یبرخ بودن یجهان

2نسونیاتکاست ) دهیبلع جاندار که ندیناخوشا یزیچ از ییرها یبرا است یکوشش طرد، ای یزاریب هایجلوه مثال یبرا. یتکامل  

پلک  تیفارغ از موقع نییگذار است مثلا نگاه رو به پا ریاحساسات از چهره تاث صی(. جهت نگاه بر تشخ2۰۰7 ،همکاران و

قضاوت افراد  ای،غم و پارانو دیشد یمانند صداها یعوامل .(2۰21و همکاران  مونوفیس). دهدیم شیغم و اندوه را افزا صیتشخ

کند.  تیافراد در پردازش چهره را تقو ییتوانا تواندیم نیآموزش و تمر .(2۰21دپ و همکاران.)کندیمختل م گرانیرا از چهره د

اما فقط  کردندیقضاوت م کسانی انیب یمکان ارائه شده بودند را دارا کیکه در  ییافراد چهره ها .(2۰2۰مالسرت و همکاران )

زده  جانیه یشاد نوزاد و مردان چهره ها یزنان چهره ها .(2۰2۰استارکس و همکاران ) .بود کسانیآنها  تیکه هو یدر صورت

 (2۰21پارسونز و همکاران ).دهندیم صیرابهتر تشخ

 جییته ای قدرتمند یذهن حالت هر عاطفه؛ و احساس ذهن، در اغتشاش ای کیتحر هر» یمعنا به آکسفورد لغات در هیجان

 و آن مختص یکیولوژیب و یروان هایحالت افکار، احساس، کی به اشاره یبرا را هیجانات لغت توانمی. تاس آمده« کننده

۳ریو) برد بکار آن اساس بر کردن عمل یبرا شخص لاتیتما از ایدامنه  هاییداده جاناتی(. ه1۳۸2 ،یمحمد دیس؛ 1۹۹۳،

 انیب یتجرب هایداده نیهمچن. باشند شناخت بر مقدم است ممکن درواقع و نقش دارند رفتار و زهیانگ در که هستند یدرون

 که یشناخت هایپردازش از ایدامنه بر تواندمی و شودمی کنترل مخ قشر نیریز یساختارها توسط هیجانات که کنندمی

                                                             
1 Damon &Hart 

2 Atkinson 

3 Reeve 
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۴وسیمت و ولز) حافظه یریسوگ توجه، یریسوگ شامل قش داشته ن است، گیریتصمیم و قضاوت و( 1۹۹۸ همکاران، و ؛1۹۹۴ ،

5پاروت و کلور) باشد ، 1۹۹۴.) 

 هیجانات و خودش از شخص هایآگاهی به که است های شخصیتیمتأثر از ویژگی عوامل از گرید یکی زین خودآگاه یهاهیجان

 ای مرکب هیجانات و دارند یخودانعکاس و یخودسنج یژگیو که افتدمی اتفاق یزندگ یبعد مراحل در که دارد اشاره اشدرونی

( گناه و شرم مانند) یمنف بهنج یدارا هم و( غرور مانند) مثبت بهنج یدارا هم ،خودآگاه هیجانات .شوندمی دهینام هیثانو

( ابانهیخودارز) خودآگاه آزاردهنده، هردو و هستند یروان یهابیآس یربنایز گناه و شرم ،شدهانجام قاتیتحق اساس بر. هستند

6یتانگن) شوندمی خوانده فرا دهد،می رخ یفرد نیب نهیزم کی در که یشکست ای تباهاش تخلف، با که هستند یاخلاق و ، 

در .( 2۰1۹و همکاران  نیک). دهدیرا کاهش م یمنف یاحساس یو پاسخ ها یخودآگاه،نشخوار افکار منف جاناتی(. ابراز ه2۰۰۰

و کاهش مشکلات همراه  یاجتماع یمهارت ها شیخودآگاه با افزا جاناتیابراز ه یمهارت ها شی، افزا ASDکودکان مبتلا به 

انها مرتبط  سمیلزوما با سطح شدت اوت کیستیچهره در افراد اوت جاناتیه صیمشکلات تشخ .(2۰2۰فکتور و اسکارپا   )بود.

 ییممکن است توانا یاحساسات شخص صیآنهاست.ضمنا تشخ یجانیه یینارسا ای ایمیتیآن آلکس یاصل لیبلکه دل ستین

 (2۰2۰اولا و گالون )کند.  لیرا تسه گرانید صیتشخ

 شوندمی مربوط خود به اساساً  و دارند یخودانعکاس و یخودسنج یاصل یژگیو ک( یغرور و گناه شرم،) خودآگاه هیجانات همه

7،یتانگن و شریف)  و یرندگمی شکل یزندگ یبعد مراحل در که دانندمی هیثانو ای مرکب هیجانات را خودآگاه هیجانات (1۹۹5 

 دهندمی لیتشک را خودآگاه هیجانات خانواده یاعضا غرور و گناه شرم، (.1۳۸6 خداپناهی،) شوندمی غرور و گناه شرم، شامل

 آگاهانه مهین ای آگاهانه ناآشکار، ای واضح است ممکن یخودسنج نیا. دارند یخودانعکاس و یخودسنج یاصل یژگیو یکهمه که

 هیجانات از یفیط معمولاً خوب، یدادهایرو مواقع در مثال یبرا. شوندمی مربوط خود به هیجانات نیا هرحالبه اما؛ شود تجربه

 ما به شویم،می مرتکب ایاحمقانه اشتباه یوقت اما؛ کنیممی احساس یخرسند و یتمندیرضا ،یخوش لذت، مانند را مثبت

 بر هدف موارد، نیا یهمه در هرحالبه. گیردمی ار وجودمانی سرتاپا خجالت و گناه احساس و دهدمی دست شرم احساس

 را هاآن ای کنیم،می برخورد اهدافمان و ارهایمع با ما یوقت نوعاً خودآگاه هیجانات (.1۳۸6 ،خداپناهی است ) متمرکز خود یرو

 توسط شدن یاجتماع با زین ما افاهد و ارهایمع نیا خودنوبهبه و یابندمی نمود دهیم،می انجام یعال یلیخ ای گذاریم،می پا ریز

ترین عوامل تأثیرگذار بر هیجانات، از مهم (.1۳۸6 ،خداپناهی) رندیگمی شکل خود در گرانید و همسالان معلمان، ن،یوالد

ترین مفاهیمی است که  حال جذاببرانگیزترین و درعین تردید اصطلاح شخصیت یکی از بحثبیهای شخصیتی است. ویژگی

شناسی وجود دارد. کلمه شخصیت در انگلیسی از واژه لاتین پرسونا اقتباس شده است و در اصل اشاره به اندر علم رو

حال دربردارنده نقش شد و درعینصورت زده میهای یونان باستان بههایی دارد که توسط هنرپیشگان تئاتر در نمایشنقاب

مجموعه صفاتی که با ثبات نسبی  :گونه تعریف شده استخصیت اینش، ها نیز بوده است. در فرهنگ توصیفی علوم تربیتیآن

های ای از جنبهدهد تا بتواند رفتار او را از دیگران متمایز سازد. شخصیت، مجموعهدر یک فرد وجود دارد و به دیگران اجازه می

صفاتی نسبتاً پایدار درآمده است و صورت خصوصیات و بدنی، عادات، تمایلات، حالات، افکار و رفتارهایی است که در فرد به

 شیکاهش کنترل توجه و افزا لیممکن است به دل یافراد مبتلا به اضطراب اجتماع. کندصورت یک کل واحد عمل میبه

 (2۰21کرفت   و همکاران )باشند.  یدر معرض افسردگ ینشخوار فکر

                                                             
4 Wells & Mathews 

5 Clore & Parot 

6 Tangney 

7 Ficher, Tangney 
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ارگانیسم انسان خصوصیاتی متفاوت از سایر  -1اند از: ضمن برشماری چند فرض مشخص درباره ماهیت شخصیت که عبارت

رفتار انسانی پیچیده است و درک شخصیت انسان  -2ها در مطالعه شخصیت، اهمیت خاصی دارد. ها دارد و این تفاوتگونه

و علل آید و بین یک رفتار رفتار همیشه آن نیست که به نظر می -۳های رفتاری توجه شود. کند که به این پیچیدگیایجاب می

ها را تحت کنترل کنند، آگاه نیستیم و یا آنهمیشه از عواملی که رفتار ما را تعیین می -۴وجود ندارد.  مستقیمآن رابطه 

مفهوم تیپ ، همچنین دهدها را نشان میدانند که الگوهای ثابت رفتاری آنهای فرد مینداریم، شخصیت را آن دسته از ویژگی

. مرور نتایج تحقیقات قبلی نشان می دهد: کندتوجهی صفات مختلف معنی پیدا می اد قابلبندی تعد شخصیتی با دسته

۸ونوفیمس  صیبر تشخ جهت نگاه افتندیاحساسات چهره و جهت نگاه افراد در یبر رو یعمل ی( در پژوهش2۰21) و همکاران 

۹دپ .دهدیم شیغم و اندوه را افزا صیک تشخپل تیفارغ از موقع نییگذار است مثلا نگاه رو به پا ریاحساسات از چهره تاث و  

چهره مورد مطالعه  جاناتیه صیرا به جهت قدرت تشخ یشیمبتلا به اختلالات روان پر یآزمودن ۸6 (2۰21همکاران)

اد قضاوت افر ای،غم و پارانو دیشد یمانند صداها ینشان داد عوامل جی.نتاشدیم شیپا زیافراد ن یماریب تیقراردادند.همزمان وضع

1ریم .کندیمختل م گرانیرا از چهره د ۰ چهره در افراد مبتلا به  جاناتیو ابراز ه صیدر رابطه با تشخ یقی( در تحق2۰21)

بر  یمبن ی.اما شواهدافتیکامل آنها در افراد مبتلا  انیو ب فیدقت در احساسات ظر شیبر افزا یمبن یشواهد یمرز تیشخص

1. کرفتنشد افتی یبعنوان احساسات منف ینثخ یو برچسب زدن اشتباه چهره ها یریسوگ 1  تحقیقی در( 2۰21) همکاران و  

 نشخوار افزایش و توجه کنترل کاهش دلیل به است ممکن اجتماعی اضطراب به مبتلا ،دانشجویان دریافتند دانشجو ۸۰ روی بر

1پارسونزباشند.  افسردگی معرض در فکری 2 حالات  ،ادراکیفنلاند61۰ یبررو یمطالعه مقطع کی( در 2۰21) و همکاران 

 دادند. صیزده رابهتر تشخ جانیه یشاد نوزاد و مردان چهره ها یزنان چهره ها کردند. یچهره نوزادان و بزرگسالان رابررس

1زانویتوماس و م ۳ بر  یکه مبن یقبل یها افتهی ییایاسترال ۸2و  یژاپن75 نیپرسشنامه احساسات خودآگاه در ب ی(با اجرا2۰2۰)

1اولا و گالون ها بود را صحه گذاشتند. یژاپن انیشرم در م شتریشدت ب ۴ که  افتندیزن در ۸۳ یبررو ی(در پژوهش2۰2۰)

آن  یاصل لیبلکه دل ستیانها مرتبط ن سمیلزوما با سطح شدت اوت کیستیچهره در افراد اوت جاناتیه صیمشکلات تشخ

کند.  لیرا تسه گرانید صیتشخ ییممکن است توانا یاحساسات شخص صیآنهاست.ضمنا تشخ یجانیه یینارسا ای ایمیتیآلکس

احساسات  صیدهد که اختلالات تشخ یمطابقت دارد و نشان م کیستیدر مورد مردان اوت یمشابه قبل قاتیمطالعه با تحق نیا

1فکتور و اسکارپا همزمان باشد. یمیتایاز الکس یناش دیبا سمیدر زنان اوت 5 تا هفت  کودک سه ۴۴ یبا مطالعه بر رو (2۰2۰) 

 یمهارت ها شیخودآگاه با افزا جاناتیابراز ه یمهارت ها شیکه افزا افتندیبودند در ASDاز انها مبتلا به  یمیسال که ن

1استارکس و کاهش مشکلات در هر دو گروه همراه بود. یاجتماع 6 در  یرا بصورت متوال یدو چهره واقع (2۰2۰) و همکاران 

                                                             
8 Semyonov 

9 Depp 

10 Meier 

11 Kraft 

12 Parsons 

13 Thomas & Mizuno 

14 Ola & Gullon  

15 Factor & Scarpa 

16 Starks 
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آن قضاوت کنند.در مورد  تیچهره و هو انیا نشان دادند و از آنها خواستند تا در مورد به یمختلف صفحه به آزمودن یمکان ها

مکان ارائه شده  کیکه در  یینبود.افراد چهره ها نطوریچهره ا انیبودند اما در رابطه با ب ییفضا یچهره ،افراد دچار تعص تیهو

1مالسرت  بود. کسانیآنها  تیه هوک یاما فقط در صورت کردندیقضاوت م کسانی انیب یبودند را دارا 7 در  (2۰2۰و همکاران )

 یراحت تر چهره ها صیبر اثر تشخ دیضمن تاک تنامیو و سییساله از مدارس سو ۹کودک  ۸7 یبررو یتیچندمل یپژوهش

ه نتایج با توجه ب کند. تیافراد در پردازش چهره را تقو ییتوانا تواندیم نیکه آموزش و تمر افتندیرد(ORE)افراد هم نژاد

  در چهره هیجانات بازشناسی و خودآگاه هیجان ابراز بینیپیش در شخصیتی هایویژگیتحقیقات قبلی به نظر می رسد 

بینی ابراز های شخصیتی در پیشویژگیلذا محقق در پی یافتن پاسخ برای این پرسش است که آموزان نقش داشته باشد، دانش

 تا چه اندازه نقش دارد؟  اردبیلمتوسطه شهر دختر دوره دوم آموزانهره در دانشهیجان خودآگاه و بازشناسی هیجانات چ

 

 روش تحقیق

و در مقطع متوسطه دوره دوم شهر اردبیل  1۴۰۰-1۳۹۹تحصیلی  سال آموزان دختر دردانش شامل پژوهش این آماری جامعه

 نکهیا توجه به اب .نفر بود  11۸۰6مجموع دو ناحیه  و پرورش استان اردبیل در ها طبق آمار اداره کل آموزشبود که تعداد آن

فت نمونه و ااحتمال  لیپژوهش به دل نیدر ا باشد،ینفر م ۳۰ ریهر متغ یبازا یحداقل حجم نمونه در مطالعات همبستگ

بود. ضمنا  لیآموزان دختر متوسطه دوره دوم شهر اردبنفر از دانش 15۰،حجم نمونه به تعداد  یرونیاعتبار ب شیافزا نیهمچن

ست به ذکر ا ود. لازمو در دسترس ب یتصادف ریاز نوع غ یریگموجود روش نمونه طیشرا اتییکرونا و اقتضا روسیو وعیبعلت ش

 شدند لیآموزان تکمتوسط  دانش نیو آنلا یها بصورت مجازکه پرسشنامه

 یافته های تحقیق

 

دوم  آموزان دختر دورهچهره در  دانش جاناتیه یو بازشناسخودآگاه  جانیبر ابراز ه یتیهای شخصویژگی فرضیه اصلی:

 .نقش دارند لیاردب شهر متوسطه

 نتایج آزمون همبستگی پیرسون -1جدول 

ویژگی  متغیرها

های 

 شخصیتی

بازشناسی 

چهره ای 

 هیجانات

هیجانات 

 خودآگاه

روان 

 نژدی

برون 

 گرایی

انعطاف 

 پذیری

دلپذیر 

 بودن

با وجدان 

 بودن

ویژگی های 

 خصیتیش

1 402/. 541/. 425/. 608/. 621/. 653/. 588/. 

بازشناسی 

چهره ای 

 هیجانات

402/. 1 737/. 002/. 202/. 164/. 462/. 232/. 

هیجانات 

 خودآگاه

541/. 737/. 1 082/. 310/. 332/. 481/. 286/. 

                                                             
17 Malsert 
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 ./200 -./037 ./047 ./167 1 ./082 ./002 ./425 روان نژدی

 ./133 ./280 ./522 1 ./167 ./310 ./202 ./608 برون گرایی

 ./193 315 1 ./522 ./047 ./332 ./164 ./621 انعطاف پذیری

 ./229 1 ./315 ./280 -./037 ./481 ./462 ./653 دلپذیر بودن

 1 ./229 ./193 ./133 ./200 ./286 ./232 ./588 با وجدان بودن

 

 یو بازشناس یتیشخص یهایژگیو نیب یاذعان داشت که به صورت کل نتوایم رسونیپ یآزمون همبستگ جیبا توجه به نتا

اذعان داشت  توانیم نیاست. علاوه بر ا ۴۰2/۰ یهمبستگ بیوجود دارد چون ضر یرابطه مثبت و معنادار جاناتیه یاچهره

 بید چون ضروجود دار یرابطه مثبت و معنادار زیخودآگاه ن جاناتیو ه یتیشخص یهایژگیو نیب یکه به صورت کل

 است. 5۴1/۰ ریدو متغ نیا نیب یهمبستگ

 

 لیاردبشهر آموزان دختر دوره دوم متوسطه چهره در  دانش جاناتیه یبر بازشناس یتیهای شخصویژگی :1فرضیه فرعی 

 .نقش دارند

 واتسون برای استقلال خطاها-آزمون دوربین -2جدول 

-برای تعیین استقلال خطاها )تفاوت بین مقادیر واقعی و مقادیر پیش بینی شده توسط معادله رگرسیون( از آزمون دوربین

قرار دارد، فرض عدم وجود  5/2تا  5/1فاصله  ( در1۳2/2واتسون استفاده شد و از آنجایی که مقدار آماره دوربین واتسون )

قرار گیرد  5/2تا  5/1همبستگی بین خطاها رد نمی شود و می توان از رگرسیون استفاده کرد یعنی چنانچه این آماره در بازه 

H صفر پذیرفته می شود یعنی عدم همبستگی بین خطاها )فرضیه استقلال خطاها پذیرفته می شود. 

 

 تحلیل واریانس رگرسیون متغیر ملاک )بازشناسی چهره ای هیجانات( بر اساس متغیر پیش بین )ویژگی های شخصیتی( -3جدول 

نشان می دهد که میزان رگرسیون معنی دار می باشد، بدین معنی که متغیر پیش بین )ویژگی های شخصیتی( می  ۳جدول 

 ۰.۰5 از کمتر فوق جدول در .Sig مقدار اینکه به توجه با)بازشناسی چهره ای هیجانات( را تبیین کنند. تواند متغیر ملاک 

 متغیر میتواند (شخصیتی های ویژگی) بین پیش متغیر که معنی این به.است دار معنی و مناسب رگرسیون ،مدل میباشد

یل ضریب تعیین تعد خطای معیار تخمین واتسون -دوربین

 شده

ضریب همبستگی  ضریب تعیین

 چندگانه

 مدل

1۳2/2 27۸57/7 21۸/. 25۰/. 5۰۰/. 1 

میانگین  درجه آزادی مجموع مجذورات مدل

 مجذورات

F Sig. 

 ./۰۰1 ۹۳۳/7 2۸۴/۴2۰ 6 7۰2/2521 رگرسیون

   ۹7۸/52 1۴۳ 7۹۸/7575 باقیمانده

    1۴۹ 5۰۰/1۰۰۹7 كل
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به منظور پیش بینی ویژگی های شخصیتی در بازشناسی چهره ای  .کند تببین را (هیجانات ای چهره بازشناسی) ملاک

 هیجانات از تحلیل رگرسیون خطی استفاده شد. 

 گی های شخصیتیپیش بینی بازشناسی چهره ای هیجانات از روی ویژ -4جدول

 Sig. T ضریب استاندارد نشده ضریب استاندارد شده مدل

Beta خطای معیار B 

(constant)  ۸72/1۰ ۸7۸/6۹ ۰۰1/. ۴27/6 

 5۸۰/1 ./116 ./۳۳2 ./21۰ ./۴5۹ ویژگی های شخصیتی

 -۴1۹/1 ./15۸ -./۳۸6 ./272 -./17۰ روان نژدی

 -./16۸ ./۸67 -./۰۴۳ ./256 -./۰1۹ برون گرایی

 -۴21/1 ./157 -./۳12 ./22۰ -./16۹ انعطاف پذیری

 ۴۸۴/1 ./1۴۰ ./۴6۹ ./۳16 ./22۰ دلپذیر بودن

 -./15۴ ./۸7۸ -./۰۴۳ ./277 -./۰1۹ با وجدان بودن

به منظور پیش بینی ویژگی های شخصیتی در بازشناسی چهره ای هیجانات از تحلیل رگرسیون خطی استفاده شد. جدول فوق  

 T، که در این جدول هرچه مقدار رگرسیون را در خصوص متغیر موثر بر بازشناسی چهره ای هیجانات نشان می دهد تحلیل

همانطور که جدول ضرایب مدل  باشد فرض بی اثر بودن متغیر در مدل رد میشود. ۰.۰5کوچکتر از  Sigبزرگتر و مقدار 

و سطح معناداری  (Beta)ه ستون ضریب استاندارد شده رگرسیون نشان می دهد متغیر ویژگی های شخصیتی با توجه ب

(Sig)، سهم را در تبیین تغییرات مربوط به بازشناسی چهره ای هیجانات دارد. ۴5۹/۰ ویژگی های شخصیتی 

 

نقش  لیاردبشهر آموزان دختر دوره دوم متوسطه خودآگاه در دانش جاناتیبر ابراز ه یتیهای شخصویژگی :2فرضیه فرعی 

 .دارند

 واتسون برای استقلال خطاها-آزمون دوربین -5جدول 

 

-رگرسیون( از آزمون دوربین برای تعیین استقلال خطاها )تفاوت بین مقادیر واقعی و مقادیر پیش بینی شده توسط معادله

قرار دارد، فرض عدم وجود  5/2تا  5/1( در فاصله ۴۴۰/2واتسون استفاده شد و از آنجایی که مقدار آماره دوربین واتسون )

قرار گیرد  5/2تا  5/1همبستگی بین خطاها رد نمی شود و می توان از رگرسیون استفاده کرد یعنی چنانچه این آماره در بازه 

H  پذیرفته می شود یعنی عدم همبستگی بین خطاها )فرضیه استقلال خطاها( پذیرفته می شود.صفر 

 

 

 -دوربین

 واتسون

خطای معیار 

 تخمین

ضریب تعیین 

 تعدیل شده

ضریب 

 تعیین

ضریب همبستگی 

 چندگانه

 مدل

۴۴۰/2 6۹۰۹۳/6 ۳۰5/. ۳۳۳/. 577/. 1 
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 تحلیل واریانس رگرسیون متغیر ملاک )هیجان خودآگاه( بر اساس متغیر پیش بین )ویژگی های شخصیتی( -6جدول 

 

نشان می دهد که میزان رگرسیون معنی دار می باشد، بدین معنی که متغیر پیش بین )ویژگی های شخصیتی( می  6جدول 

میباشد ،مدل  ۰.۰5ول فوق کمتر از در جد  .Sigبا توجه به اینکه مقدار )هیجان خودآگاه( را تبیین کنند.تواند متغیر ملاک 

رگرسیون مناسب و معنی دار است. به این معنی که متغیر پیش بین)ویژگی های شخصیتی( میتواند متغیر ملاک)هیجان 

 خودآگاه(را تببین کند. به منظور پیش بینی ویژگی های شخصیتی در هیجان خودآگاه از تحلیل رگرسیون خطی استفاده شد.

 

 

 ینی هیجان خودآگاه از روی ویژگی های شخصیتیپیش ب -7جدول 

 

همانطور  ر در مدل رد میشود.باشد فرض بی اثر بودن متغی ۰.۰5کوچکتر از  Sigبزرگتر و مقدار  Tدر این جدول هرچه مقدار

 (Beta)که جدول ضرایب مدل رگرسیون نشان می دهد متغیر ویژگی های شخصیتی با توجه به ستون ضریب استاندارد شده 

 سهم را در تبیین تغییرات مربوط به بازشناسی چهره ای هیجانات دارد.. /67۰ویژگی های شخصیتی  ،(Sig)و سطح معناداری 

 

 

 

میانگین  درجه آزادی مجموع مجذورات مدل

 مجذورات

F Sig. 

 ./۰۰1 ۸7۴/11 575/5۳1 6 ۴5۰/۳1۸۹ رگرسیون
   76۹/۴۴ 1۴۳ ۹1۰/6۴۰1 باقیمانده

    1۴۹ ۳6۰/۹5۹1 کل

 Sig. T ضریب استاندارد نشده ضریب استاندارد شده مدل

Beta خطای معیار B 

(Constant)  ۹۹۴/۹ 1۰7/۴۹ ۰۰1/. ۹1۳/۴ 
 ۴۴7/2 ./۰16 ./۴72 ./1۹۳ ./67۰ ویژگی های شخصیتی

 -5۳2/1 ./12۸ -./۳۸۳ ./25۰ -./17۳ روان نژدی

 -./۴75 ./6۳6 -./112 ./2۳5 -./۰5۰ برون گرایی
 -./562 ./575 -./11۳ ./2۰2 -./۰6۳ انعطاف پذیری
 ./6۳۳ ./527 ./1۸۴ ./2۹1 ./۰۸۸ دلپذیر بودن

 -./6۳1 ./52۹ -./161 ./25۴ -./۰7۴ با وجدان بودن
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ریبحث و نتیجه گی  

 یاسو بازشن یتیشخص یهایژگیو نیب یاذعان داشت که به صورت کل توانیم رسونیپ یآزمون همبستگ جیبا توجه به نتا

اذعان داشت  توانیم نیاست. علاوه بر ا ۴۰2/۰ یهمبستگ بیوجود دارد چون ضر یرابطه مثبت و معنادار جاناتیه یاچهره

 بین ضروجود دارد چو یرابطه مثبت و معنادار زیخودآگاه ن اناتجیو ه یتیشخص یهایژگیو نیب یکه به صورت کل

وجود دارد  ویقرابطه  زیخودآگاه ن جاناتیو ه بازشناسی چهره ای هیجانات بین است. 5۴1/۰ ریدو متغ نیا نیب یهمبستگ

 است. 7۳7/۰ریدو متغ نیا نیب یهمبستگ بیچون ضر

(، جمالی 2۰۰۹(، مورای )2۰۰6( و کاستر )2۰21و میر ) (2۰21ان )سیمونوف و همکار پژوهش  نتایج با تحقیق این نتایج

(، 2۰۰7(، وب و همکاران )2۰۰5(، دیرینگ و همکاران )1۹72(، زاندر و همکاران )1۳۹2(، ابوالقاسمی و همکاران )1۳۹۹)

 به آنها نگاه نوع دهکنن تعیین توان گفت که شخصیت افراددر تبیین این یافته می  است. ( و همسو2۰۰۹هاون و همکاران )

 بر توانند می شخصیتی های ویژگی این و است همنوعان با تعامل و پیرامونی محیط از اطلاعات تفسیر و دریافت اجتماع،

توان ادعا کرد بگذارند همچنین می تأثیر هیجان ای چهره های ابراز بازشناسی حتی و دیگران از دریافتی هیجانات از آنها تفسیر

 می بر در را افسردگی و اضطراب خشم، منفی، هیجانهای از ای دامنه شناختی روان پریشانی تجربه به تمایل ینژند که روان

 نظیر زیادی هیجانی و عاطفی مشکلات آمدن وجود به باعث که رنجوری روان صفت (. همچنین1۳۸۹گیرد )راهداری،

درصد از واریانس بازشناسی هیجانات چهره از  6/15ه نتایج این تحقیق نشان داد کشود.  می افراد در اضطراب و افسردگی

درصد کل واریانس متغیر وابسته را تبیین  6/15طریق ویژگی های شخصیتی قابل پیش بینی است؛ به این ترتیب متغیر فوق 

نشان می دهد که میزان رگرسیون معنی دار می باشد، بدین معنی که متغیر پیش بین )ویژگی های  7می کند. جدول 

سیمونوف و  پژوهش نتایج با تحقیق این نتایجخصیتی( می تواند متغیر ملاک )بازشناسی چهره ای هیجانات( را تبیین کنند. ش

 ( همسو1۳۹2( و ابوالقاسمی و همکاران )1۳۹۹(، جمالی )2۰۰۹(، مورای )2۰۰6( و کاستر )2۰21و میر ) (2۰21همکاران )

 سایرین های هیجان و نیات ادراک و اجتماعی است موجودی انسان که آنجا از که گفت توانمی یافته این تببین در  است.

 افراد ناپذیری انعطاف باعث حیطه این در مشکلاتی وجود رود، می شمار به اجتماعی محیط مدیریت راستای در مهمی اقدام

 آنها از یکی و دارند مختلفی ایکارکرده که) ها هیجان انواع با خود روزمره زندگی در ها انسان(. 1۳۹۰شاطری، ) شود می

 و کلامی رفتار کمک به بتوانند باید افراد مناسب اجتماعی ارتباط داشتن برای. شوند می رو به رو( است ارتباطی و اجتماعی

 جلوه. بدهند پاسخ درست انتظاراتشان به بتوانند تا کنند ارزیابی درستی به و دهند تشخیص را آنها عواطف دیگران کلامی غیر

 به دیگران های هیجان بازشناسی توانایی. آنهاست غرض و قصد و نیازها ، خلق افراد، درونی حالات بیانگر چهره، هیجانی های

1اکمان) مهم اجتماعی مهارت یک عنوان ۸  در یا نقص شکست و است موفق اجتماعی تعاملات و ارتباط کننده تسهیل ،(1۹۸2، 

 می فراهم اجتماعی نادرست عملکرد برای را زمینه و داشته پی در اجتماعی منفی یپیامدها ای چهره ابزارهای دقیق پردازش

1کوهلر) کند ۹  می تشکیل( بدن زبان) کلامی غیر ارتباطات را آن درصد 65 تقریبا که اجتماعی است فرایندی ارتباط(. 2۰۰۴، 

 افراد احساسات و ها نگرش توانند می( بدنی های ژست و چهره حالات اطوارها، مانند،) کلامی غیر رفتارهای و ارتباطات. دهد

 از(. 2۰1۳ابوالقاسمی، ) باشند کلامی های پیام از مؤثرتر توانند می زیادی موارد در حرکات این و دهند انتقال دیگران به را

 با تعامل و پیرامونی محیط از اطلاعات تفسیر و دریافت اجتماع، به آنها نگاه نوع کننده تعیین افراد شخصیت دیگر، سوی

 های ابراز بازشناسی حتی و دیگران از دریافتی هیجانات از آنها تفسیر بر توانند می شخصیتی های ویژگی این و است همنوعان

 نمی تغییر هرگز یا که است ای جنبه و است ها انسان پایدار صفات از جزئی شخصیتی ابعاد. بگذارند تأثیر هیجان ای چهره

                                                             
18 Ekman 

19 Kohler 
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 روش و گیری شکل بر مؤثر عوامل و ابعاد ، شخصیت مورد در پژوهش و تحقیق رو، این از. کند می تغییر سختی به یا و کند

 .دارد بسیاری اهمیت آن تغییر های

درصد از واریانس ابراز هیجانات خودآگاه از طریق ویژگی های شخصیتی قابل پیش بینی  7/2۸نتایج این تحقیق نشان داد که 

 زانیدهد که م ینشان م 1۰جدول  درصد کل واریانس متغیر وابسته را تبیین می کند. 7/2۸ است؛ به این ترتیب متغیر فوق

 جانیملاک )ه ریتواند متغ ی( میتیشخص یها یژگی)و نیب شیپ ریکه متغ یمعن نیباشد، بد یدار م یمعن ونیرگرس

(، 1۹72( و زاندر و همکاران )2۰2۰و اسکارپا )( وفکتور 2۰2۰اولا و گالون ) نتایج با تحقیق این نتایج کنند. نییخودآگاه( را تب

 گفت باید نتیجه این تبیین در. باشدمی ( همسو2۰۰۹(، هاون و همکاران )2۰۰7(، وب و همکاران )2۰۰5دیرینگ و همکاران )

 بینی پیش توانایی( پذیری انعطاف و برونگرایی بودن، باوجدان و پذیری توافق روانرنجوری،) شخصیتی ویژگیهای تمامی که

 رو، پیش های چالش با مواجهه در باشند، توانمند آن ابراز های سبک و هیجانی نظر از که افرادی بنابراین. دارند را هیجانات

2وال)داب نماید می برخوردار بیشتری روان سلامت از را آنها نتیجه در و بود خواهند تر موفق ۰ لحاظ  به که افرادی (.2۰1۴، 

 مؤثرتری گونه به و کنند می درک را آن ضمنی مفاهیم دهند، می تشخیص را خود های احساس هستند، توانمند هیجانی

 گذار تاثیر و مهم عامل یک عنوان افراد به شخصیتی های ویژگی بنابراین. کنند می بیان دیگران برای را خود هیجانی حالتهای

 شخصیتی ابعاد دیگر به نسبت بالاتری رنجوری روان صفات از که افرادی دیگر، طرف از. باشد می آنها هیجانات ابراز در

 بین روابط در دلیل همین به و دارند شناختی و هیجانی عاطفی، های زمینه در زیادی مشکلات قطع طور به هستند، برخوردار

 از ری،رنجو روان بعد افزایش با دیگر عبارت به. داشت خواهند زیادی های تنش و کمبودها شغلی محیط و اجتماعی فردی،

2ولدمی دهد.) دست از را خود حمایتی منابع از برخی فرد و شود می کاسته محیط با افراد این فعالانه تعامل 1 و همکاران،  

که در  .داشت خواهند بیشتری منفی هیجانات احتمالا باشند، داشته بالاتری رنجوری روان صفات که افرادی بنابراین. (2۰12

 یک ایجاد باعث امر این که شود می کاسته جدید های موقعیت در گرفتن قرار و جدید جاربت کسب به فرد نتیجه آن، تمایل

 روان صفات تقویت باعث خود که شود می کنونی موقعیت تغییر عدم و فعلی موقعیت از نارضایتی از ناشی موقعیتی تنش

 های سبک و شخصیتی های ویژگی بین اطارتب تبیین در شود می هیجان منفی گری ابراز از خاصی نوع دادن نشان و رنجوری

 از ای دامنه شناختی روان پریشانی تجربه به تمایل نژندی روان دهند می نشان ها پژوهش هیجانات خودآگاه، گری ابراز

 به باعث که رنجوری روان صفت (. همچنین1۳۸۹گیرد )راهداری، می بر در را افسردگی و اضطراب خشم، منفی، هیجانهای

 ایجاد باعث خود امر این که شود می افراد در اضطراب و افسردگی نظیر زیادی هیجانی و عاطفی شکلاتم آمدن وجود

 از زا تنش مسائل با مقابله نحوه و افراد دیدگاه شود می سبب و شده فرد در زیادی شناختی خطاهای و فکری نشخوارهای

 منجر حتی کار، محیط در و باشد هیجانات منفی بیانگری دهکنن بینی پیش خود عوامل این که یابد تغییر منفعل به فعال شکل

2)سوییدر بشود هم شغلی فرسودگی فرایند تسریع به 2  شغلی وضعیت نیز پذیری انعطاف و پذیری توافق برونگرایی، (.2۰1۰، 

 توافق دارد، دنبال به را هیجانات منفی ابرازگری احتمال روانرنجوری که همچنان دیگر، عبارت به. کند می بینی پیش را افراد

 وضعیت در (. که2۰1۰باشد )سوییدر،  داشته پی در را هیجانات مثبت ابرازگری احتمال تواند می نیز پذیری انعطاف و پذیری

 مفید کارکردهای دارای ها هیجان. است بینی پیش قابل شغلی رضایت و پیشرفت دوم وضعیت در در و شغلی فرسودگی اول

 به منجر شوند ابراز مناسب موقعیت و مکان زمان، در اگر هیجانها. باشند می ضروری روزمره زندگی رد سازگاری برای و هستند

 کانال از یکی هیجانی فرایندهای کنترل در ناتوانی و مدیریت عدم وجود، این با (.1۳۸۹شد )راهداری، خواهند مثبت پیامدهای

 .است تنی روان های بیماری و روانی شناسی آسیب بروز های

                                                             
20 Dobewall 

21 Veld 

22 Swider 
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